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Meilleurs voeux!

Nous vous souhait
ons de vivre

une année engagée
 et de

cultiver la lumière et l’espo ir .

Nous vous souhait
ons de pouvoir

prendre soin de vo
us, et de

trouver vos all ier
s pour porter

co l lectivement vos luttes.

L’équipe de Mille Parcours.
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Cette nouvelle année sera pour Mille Parcours sous le signe de luttes et de
plaidoyer pour les droits des personnes exilées et des femmes, de conquêtes

d’espaces publics et d’expériences de légitimité, de consultations initiées
comme hôtes et se poursuivant comme invité.es, de transmissions et de

création, de corporalité et de mouvements.

Le dispositif Parcours de
l’hopital Avicenne recrute sa
future médiatrice sociale!
Rejoignez une équipe
engagée et bienveillante,
pour accompagner les
femmes pour leurs droits et
leur mieux-être.
Adresse contact pour plus
d’informations:
anais.anthonioz@aphp.fr

On recrute!

Le thème du temps fort de
cette année sera : “Identités en
mouvement”. Nous aborderons
entre autres la question de
faire famille dans un contexte
de migration, nous réfléchirons
au fait d’occuper de nouveaux
espaces et de multiplier ses
rôles sociaux,  ou aborderons
encore les mouvements du
corps et le dépassement des
traumas.

TEMPS FORt 2024

Anne Gosselin, chercheuse, et
Iris Zoumenou, psychologue,
sont venues présenter la
recherche  communautaire
MAKASI, sur l’empowerment
en santé, dirigée par Annabel
Desgrèes du Loû, et Anne
Gosselin.
Cet ouvrage passionnant est
disponible sur le site de
l’ANRS, vous pourrez nous lire
au chapitre 15 !

Rencontre 
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MILLE PARCOURS DENONCE FERMEMENT L'ADOPTION DE LA
LOI IMMIGRATION ET INTEGRATION 

Suite à l’adoption du projet pour contrôler l’immigration, améliorer l’intégration par le
Parlement le 19 décembre 2023, l’association Mille Parcours se mobilise aux côtés des
personnes concernées et se joint à l’appel collectif ci-dessous :
« La loi asile immigration marque un tournant que nos collectifs, associations,
syndicats, organisations ne peuvent accepter. Elle reprend de nombreuses idées de
l’extrême droite comme la préférence nationale et aura des conséquences terribles sur
la vie de centaines de milliers d’habitant·es étranger·es sur le sol français. Il s’agit de la
loi la plus régressive depuis 40 ans. Cette loi raciste et xénophobe restreint le droit au
séjour, accentue considérablement la répression, s’attaque au droit d’asile, au droit du
sol, aux étranger·es malades, aux étudiant·es non européen·nes, au regroupement
familial. L’attaque contre l’hébergement d’urgence, le durcissement de l’accès aux
prestations sociales dont les allocations familiales et les aides aux logements vont jeter
des familles à la rue ou dans les bras de marchands de sommeil, particulièrement les
femmes migrantes.
Cette loi va précariser davantage les travailleuses et travailleurs, les lycéen·nes, les
étudiant·es avec ou sans-papiers.
L’arbitraire préfectoral est encore renforcé, refoulement aux frontières, délivrance
systématique des OQTF et IRTF et allongement de leur durée, notamment pour les
travailleuses et les travailleurs. Cette loi s’attaque aux libertés publiques, bafoue les
droits fondamentaux tel que le droit d’asile, réinstaure la double peine et fait honte à la
France, qui prétend défendre les valeurs d’égalité entre toutes et tous. Nous exigeons
donc le retrait de cette loi.
Nous appelons :

À soutenir toutes les luttes pour la régularisation des sans-papiers, notamment les
grèves
À empêcher l’application de cette loi en multipliant les actions de solidarité et en
faisant œuvre de désobéissance civile
À manifester massivement sur tout le territoire le dimanche 14 janvier, pour
empêcher que cette loi soit promulguée, combattre le racisme, la xénophobie et
défendre une politique migratoire d’accueil et de solidarité. »

RDV LE 14 JANVIER 
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Nouvelle salariée pour l’association
Mille Parcours

Notre association Mille Parcours a été soutenu par l’ARS
Île-de-France pour l’obtention d’un temps plein de
médiation en santé pendant 3 ans.

Célia Porro-Coquet, notre stagiaire en appui à la
coordination, a été recrutée pour un an et rejoindra
l’association en Avril prochain. Forte de sa double licence
“Relations Internationales” et “sciences politiques”, et de
son master “Action humanitaire internationale”, Célia
apporte à notre équipe une dimension supplémentaire.

Du haut de ses 23 ans, Célia cumule déjà plusieurs
expériences terrains, notamment à Calais avec le  Calais
Food Collective, et Utopia 56 sur des missions
d’accompagnement vers le droit commun auprès des
personnes exilées, à Bobigny avec Utopia 56 toujours, pour
coordonner une maison d’hébergement pour mineures
isolées, ou encore à Paris avec la mission France de l’ONG
Solidarités Internationales pour une mission d’assistante
juridique et plaidoyer.

Au sein de notre association, elle aura pour missions:
de développer la vie associative et les propositions
collectives d’accompagnement avec un ancrage sur le
territoire, 
de soutenir, auprès des bénéficiaires, le sentiment de
légitimité dans l’espace public, et améliorer la
participation sociale,
de développer un maillage territorial de partenaires
pour orienter les bénéficiaires.
Accompagner les bénéficiaires dans leur parentalité.

Cette nouvelle aventure nous réjouit, et nous sommes
honorée d’accueillir Célia, dont l’engagement, la capacité
à  relationner et le dynamisme nous  nourrit.

MÉDIATRICE EN SANTÉ
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Célia Porro-Coquet
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Avec le soutien de l’



Le 20 décembre, nous avons eu l’immense plaisir de partager un moment
chaleureux à l’occasion de notre fête de fin d’année! La cantine des femmes
battantes nous avait préparé de l’attieke et du yassa, qui nous ont régalé.es!

Merci à elles!

Fêtes de fin d’année!
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André Lamezec, notre musicien, et Ornella Milleliri, notre psychologue et
animatrice en cheffe, ont chauffé l’atmosphère en sollicitant les chanteuses

du collectif des Amazones, et en faisant des ovations à toutes les femmes
présentes!

Cadeaux, rires, danses, et jeux en musique étaient au rendez-vous! Merci à
toute l’équipe pour l’organisation de ce bon moment!
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Explorer ses sexualités

Chez les patientes ayant vécu des mutilations génitales féminines, il
semble que l’utilisation du vibromasseur associé à l’accompagnement
psychologique et sexologique permettent de retrouver des sensations

agréables au niveau sexuel. La boutique érotique « Passage du Désir » a
fait un don à l’association Mille Parcours de 40 vibromasseurs, à

stimulation interne et externe. Nous allons donc pouvoir les proposer aux
femmes ayant vécu une MGF et aussi à celles ayant vécu des

traumatismes sexuels et qui sont en demande d’outils pour explorer leurs
sexualités. Certaines patientes bénéficieront donc de ces dons, toujours

accompagnés des explications nécessaires, et de discussions après
utilisation lors des consultations. Cette expérimentation intervient en

parallèle des ateliers "sexo" qui seront proposés une fois par mois à partir
de Janvier 2024, avec la collaboration de Karine Rollet, sexologue.

Ornella Milleliri, psychologue
Claire Tantet, médecin infectiologue
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Merci

Dispositif Parcours
 Hôpital Avicenne - Service de maladies infectieuses et tropicales

125 rue de Stalingrad , 93000 BOBIGNY
parcours.avicenne@aphp.fr


